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" Egitim fakiiltelerinde uygulanan Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersine iliskin Ogretmen
Yetistirme Tiirk Milli Komitesi tarafindan uygun goriilen Yonergenin egitim fakiiltelerinde
uygulanmasi hususu 17.02.2011 tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul toplantisinda incelenmis
ve s0z konusu yonergenin Egitim Fakiiltelerinde uygulanmasi uygun goriilmiistiir.
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Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi Kur Tanim Onerisi

ve uygulamali olarak kazandirma ve uygulama sirasinda is birligi, dayanisma, etkili iletisim ve 6z
degerlendirme becerilerini gelistirmeyi amaglayan bir ders olma &zelligi tasimaktadir. Topluma hizmet

uygulamalar1 dersi; 1 saati teorik, 2 saati uygulama olmak iizere haftada toplam 3 saat ve 2 kredilik zorunlu

Topluma hizmet uygulamalar1 dersi 6gretmen adaylarina, toplumsal sorumluluk bilincini kuramsal

bir derstir.

Bu dersi alan 6grenciler;

1.

NS vk wDd

Yerel sorunlara kars1 duyarlidir/¢6ziim tiretir.

Evrensel sorunlara kars1 duyarlidir/¢6ziim iiretir.

Yerel ve evrensel sorunlart ¢6zmede aktif olarak katilimer olur.

Yerel ve evrensel sorunlara kars1 yeni projeler tiretir.

Yerel ve evrensel sorunlara kars1 yeni projelerde aktif olarak rol alir/ igbirligi iginde ¢alisir.
Projeleri yiiriitiirken hem proje i¢cinde hem de proje disinda etkili iletisim kurar.

Panel, konferans, kongre, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konusmac1 ya da
diizenleyici olarak katilir.

Oz degerlendirme becerisini gelistirir.

Biitiin bu etkinliklerde yaratici diistinme becerilerini kullanr.



EGITiM FAKULTELERINDE UYGULANAN TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSI
YONERGESI

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

1.1. Amacg

Bu yonergenin amaci, eitim fakiiltelerinde 6gretim programlarinda Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
yapilan degisiklikler ¢ercevesinde 2006-2007 Ogretim Yilindan itibaren uygulanmaya baslanan “Topluma
Hizmet Uygulamalar1” dersinin yiiriitiilmesine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

1.2. Kapsam

Bu yonerge egitim fakiiltelerinin egitim programinda zorunlu ders olarak yer alan topluma hizmet
uygulamalar1 dersinin yiiriitiilmesinde 6grencilerin, 6gretim elemanlarmin, 6grenci danigsmanlarinin, ana
bilim dali bagkanliklarinin, boliim baskanliklarinin ve fakiilte dekanliklariin goérev ve sorumluluklar ile
topluma hizmet ¢aligmalarinin planlama, uygulama ve degerlendirme asamalarina iligkin diizenlemeleri
kapsamaktadir.

1.3. Dayanak

Bu yonerge 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kurulu Kanunu ¢ercevesinde, Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan
hazirlanan ve 2006-2007 Ogretim Yilindan itibaren uygulamaya konulan egitim fakiiltelerinin yeni egitim
programlarina dayanilarak hazirlanmigtir.

1.4. Tanimlar
Bu yonergede yer alan,

a) Egitim Programlari: Bir egitim kurumunda gengler ve yetigkinler i¢in saglanan milli egitimin ve
Kurumun amaglarinin ger¢eklesmesine yonelik tiim faaliyetleri kapsayan programlari,

b) Ogretim Programlar: Egitim programi icinden agirlik tasiyan kesim dgretim programudir ve genellikle
bilgi kategorilerinden olusan programlari,

¢) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Dersi: Egitim fakiiltelerinin egitim programlarinda yer alan; haftada 1
saati teorik, 2 saati uygulamadan olusan topluma hizmet uygulamalar: dersini,

¢) Ogretmen Adayr: Topluma hizmet uygulamalarina katilan egitim fakiiltesi 6grencilerini,

d) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Projesi: Ogretmen adaylarinin topluma hizmet uygulamalari dersi
kapsaminda gergeklestirecekleri birden fazla etkinligi i¢eren projeyi,

e) Hedef Kurulus/Kitle: Topluma hizmet uygulamalar1 projelerinde gercgeklestirilecek etkinliklerin
uygulanacagi kurulusu, toplulugu, kesimi, 6grencileri veya bireyleri,

f) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorler Kurulu: Fakiilte dekani ya da yardimcilarindan
birisinin, topluma hizmet uygulamalar1 fakiilte koordinatorintiin ve bolim koordinatérlerinin olusturdugu
kurulu,

g) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Fakiilte Koordinatorii: Fakiilte dekanlar1 tarafindan fakiiltelerdeki
topluma hizmet uygulamalari ¢aligmalarinin planlama, uygulama esgiidiimiinii saglamakla ve gerektiginde
ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icin gereken yazigsmalar1 yapmakla gorevlendirilen gretim elemanin,

h) Topluma Hizmet Uygulamalar1 Béliim Koordinatorii: Boliimlerde, topluma hizmet uygulamalari
calismalarinin es giidiimii ile gérevli 6gretim elemanin,



1) Proje Damismani: Projenin amacina ve kapsamina uygun sayida 6gretmen adayimin topluma hizmet
uygulamalar1 ¢aligmalarimi  yonlendirmek, es giidim saglamak, uygulamalarmi izlemek ve
degerlendirmelerini yapmakla gérevli 6gretim elemanini,

i) Proje Koordinatorii: Proje ¢aligma grubunda yer alan ve grup lyeleri ve dersin yiiriitiilmesinden
sorumlu dgretim elemani arasinda es glidiimii saglayan 6gretmen adayini,

j) Proje Havuzu: Fakiiltedeki 6gretim elemanlarmin ve dgrencilerin katkilariyla gelistirilen ve “Fakiilte
Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatorler Kurulu" tarafindan kabul edilen tanimli projeleri,

k) Proje Ekibi: En az bir danisman ile ayni1 projede yer alan 6gretmen adaylarini,

1) Proje Elemam: Projedeki etkinliklerden en az birini yerine getirmek {izere gorev alan 6gretmen adayini
ifade etmektedir.

iKiNCi BOLUM

Genel lkeler ve Uygulama Esaslar

2.1. Genel ilkeler

2.1.1. Topluma hizmet uygulamalar1 projelerinde ve bu projelerde yer alan etkinliklerde amaglananlar,
sergilenen tavir ve mesajlar, Atatiirk ilke ve inkilaplarini koruyucu, bilim ve akli rehber edinen, ulusal birlik
ve biitiinligiinii destekleyici nitelikte olmalidir.

2.1.2. Topluma hizmet uygulamalari, 6gretmen adaylarinda toplumsal duyarlilik ve farkindalik; isbirligi,
dayanigsma, etkili iletisim ve 6z degerlendirme becerilerini; toplumsal sorumluluk bilincini ve 6z giiveni
gelistirmeyi ve desteklemeyi hedeflemelidir.

2.1.3. Topluma hizmet uygulamalar1 projelerinde tanimlanan etkinlikler, hedef kitlede -iginde bulundugu
olumsuz veya yetersiz kosullara bakilmaksizin- okumay1 6zendirici; bilimsel, elestirel, yaratici diistinmeyi
ve 6z gliveni destekleyici; 6grenmeyi, arastirmayi, incelemeyi ve gelismeyi giideleyici olmalidir.

2.1.4. Topluma hizmet uygulamalar1 dersinin 6lgme ve degerlendirilmesinde yazili ya da sozlii sinav
yapilmamalidir.

2.1.5. Topluma hizmet uygulamalari projeleri bir¢ok etkinlikten olusur. Her bir etkinlik proje tabanli bir
yaklasimla tasarlanir.

2.1.6. Topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin hangi il veya illerde
yapilacagina, Ogretmen adaymnin bagli bulundugu fakiiltenin “Topluma Hizmet Uygulamalar
Koordinatorler Kurulu "nca karar verilir.

2.1.7.Topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda yapilacak etkinliklerin gerceklestirilmesinde Ek 1°de
verilen koordinasyon semasi dikkate alinabilir.

2.1.8. Ulusal diizeyde (il disinda) planlanan uygulamalarda Yiksekogretim Kurulu ile ilgili Bakanliklarca
yapilan igbirligi protokollerine, yerel diizeyde (il i¢inde) planlanan uygulamalarda ise Rektorliik ve Valilik
arasinda yapilan isbirligi protokollerine uyulur.

2.1.9. Ogretmen adaylarmin topluma hizmet uygulamalar1 etkinlikleri, dekan/bsliim baskaninca atanan
danigsman ve koordinatér tarafindan planlanir.



2.1.10. Etkinliklerin planlanmasi ve uygulanmasinda, etkinligin yapilacagi kurum ve kuruluslarin olagan
isleyisinin aksatilmamasina 6zen gosterilir.

2.1.11. Topluma hizmet uygulamalar etkinliklerindeki giderlerin karsilanmasi ve hedef kitlenin bulundugu
kuruma yapilmasi diisiiniilen kimi yardimlarin saglanmasi i¢in tiniversitede diizenlenen etkinliklerden elde
edilen bagislar kullanilabilir. Diger topluluklarin yani sira bu etkinliklerin dizenlenmesinde yardimei1 olmak
ve tiniversitenin diger boliimlerinden de 6grencilerin etkinliklere katilimini saglamak amaciyla bir 6grenci
toplulugu kurulabilir.

2.1.12. Topluma hizmet uygulamalar1 etkinliklerindeki giderlerin karsilanmasi icin proje ve etkinliklerle
ilgili caligmalar, tiniversitenin Saglik Kiiltiir Daire Baskanlig1 biit¢esinden desteklenebilir veya tiniversitenin
diger kaynaklarindan yararlanilabilir.

Ogretmen adaylarmin gerceklestirecekleri projeler icin gerekecek &n hazirliklar1 yapabilmeleri,
etkinlik malzemelerini gelistirmeleri ve depolamalari amaciyla kosullar ¢ergevesinde iiniversite/fakiilte
btinyesinde etkinlik at6lyeleri/¢alisma alanlar1 kullanilabilir.

2.1.13. Fakiiltelerde, Topluma Hizmet Uygulamalar1 Koordinatérler Kurulu tarafindan “Topluma Hizmet
Uygulamalar1 Proje Havuzlar1” olusturulur; onerilen projeler internet ortaminda yaymlanarak paylasima
agilir.

2.1.14. Egitim fakiilteleri ve fakiiltenin kendi boliimleri arasinda proje bazinda paylasma, dayanisma,
ogrenci degisimi, ortaklasa proje gelistirme vb. alanlarda isbirligi saglanabilir.

2.1.15. Her 6gretim y1l1 sonunda “Proje Senlikleri” diizenlenir ve en iyi projeler belirlenip 6diillendirilebilir.

2.1.16. Topluma hizmet uygulamalar1 kapsaminda yapilabilecek etkinliklerin yiiriitiilebilecegi bazi kurum
ve kuruluslarin listesi Ek 2’de verilmistir.

2.2. Uygulama Esaslar1

2.2.1. Proje danigmanlari, belirlenen sayida 6gretmen adayina, yapacaklart etkinliklerle ilgili damigmanlik
yapmak {lizere gorevlendirilir.

2.2.2. Proje danmigmanlari, donem basinda sorumlu oldugu Ogretmen adaylarina topluma hizmet
uygulamalar1 dersinin amaci, genel ilkeleri, yapilmast beklenen caligmalar, projelerin kapsami ve dersin
degerlendirme 6l¢iitleri hakkinda bilgi verir.

2.2.3. Proje danismanlari, 6gretmen adaylari ile birlikte proje gruplarini ve proje konularini belirler. Proje
konulari,
e Ogretmen adaylar tarafindan 6zgiin olarak onerilebilir.
e Fakiiltelerce ilan edilen proje havuzunda yer alan projelerden secilebilir.
o Fakiilte tarafindan belirlenen kurum ve kuruluslarda devam eden projeler/etkinlikler arasindan
belirlenebilir.

2.2.4. Her proje ekibi, proje kapsaminda yapilacak etkinlikler konusunda es giidiimii saglamak tiizere bir
6gretmen adayini proje koordinatorii olarak secer ve proje danismanina bildirir.

2.2.5. Proje kapsaminda gerceklestirilecek tiim etkinlikler, Proje Uygulama Kilavuzu (Ek 3) dikkate
almarak yapilir.

2.2.6. Proje ekipleri, proje danmigmanlar1 baskanliginda diizenli olarak toplanir ve yaptiklari c¢aligmalar
hakkinda danigmanlarimi bilgilendirir. Bu toplantilarda proje ekiplerinin karsilagtiklar1 sorunlar tartisilir ve
sorunlara yonelik ¢6ziim Onerileri gelistirilir.



2.2.7. Her proje ekibi, topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda ve proje plant dogrultusunda yapilan
etkinliklerle ilgili bir iiriin secki dosyasi hazirlar. Uriin secki dosyasi (portfolyo) her bir 6gretmen adayinin
hazirlayacagr Proje/Etkinlik  Teklif Formu/Formlart (Ek 4), Proje/Etkinlik Sonuclandirma
Formu/Formlart (Ek 5), yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlar ile gruba ait bir Ozgiin Proje/Etkinlik
Oneri Formu (Ek 6) ile Topluma Hizmet Uygulamalart Devam Cizelgesi’nden (Ek 8) olusur.

2.2.8. Uriin secki dosyasinda yer alan birinci rapor tiirii, Proje/Etkinlik Teklif Formu’dur. Her proje ekibi,
ders kapsaminda gergeklestirmeyi planladigi projeye/etkinlige iligkin onerilerini bu forma uygun sekilde
hazirlayarak proje danismanina sunar. Proje danigmani tarafindan onaylanan projeler uygulanmaya baslanir.

2.2.9. Uriin segki dosyasinda yer alan ikinci rapor tiirii, Proje/Etkinlik Sonuclandirma Formu’dur. Her
Ogretmen adayi, proje kapsaminda kendi basia gerceklestirdigi etkinliklerle ilgili bilgileri Proje/Etkinlik
Sonuglandirma Formu’nda sunar. Etkinlik raporlari, Proje/Etkinlik Sonuglandirma Formu dikkate alinarak
hazirlanir,

2.2.10. Uriin secki dosyasinda yer alan {i¢lincii rapor tiirii, yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlardir. Bu
dokiimanlar, proje kapsamindaki ilgili materyal ve belgelerden olusur.

2.2.11. Uriin secki dosyasinda yer alan ddrdiincii rapor tiiri, Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu’dur. Her
Ogretmen adayi, Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu’nda yer alan ilkeler dogrultusunda yeni bir proje veya
etkinlik onerisi gelistirir. Gelistirilen proje/etkinlik 6nerileri, diger proje ekipleriyle ve proje danigmaniyla
paylasilir.

2.2.12. Hazirlanan tim raporlar ve Urlin secki dosyasinda bulunmasi gereken diger bilgi ve belgeler
Ogretmen Aday1 Secki Dosyasi’na yerlestirilir. Uriin secki dosyasinda bulunmas: gereken bilgi, belge ve
formlar Uriin Segki Dosyast Hazirlama Formu’nda (Ek 8) verilmistir.

2.2.13. Proje ekipleri, {iriin segki dosyalarini tamamlayarak proje danismanina teslim eder ve bu dosyalar
Ogretmen adaylarinin performanslarinin degerlendirilmesinde kullanilir. Proje ekipleri, ayni zamanda
yaptiklar etkinlikleri diger proje ekipleriyle de paylasmak {izere proje sonrasinda sunar.

2.2.14. Ogretmen aday1 ¢cahsmasini, uygulamay: yaptigi kurumdan kaynaklanan zorunlu nedenlerle
tamamlayamamasi halinde eksik kalan kismi béliim koordinatorii ve proje danismaninin onayi ile
baska bir uygulamayla baska bir kurumda tamamlayabilir.

2.2.15. Proje danmigmani tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda, proje havuzuna alinmasi uygun
goriilen proje/etkinlik 6nerileri Topluma Hizmet Uygulamalar1 B6liim Koordinatoriine teslim edilir.

2.2.16. Topluma Hizmet Uygulamalar1 Bélim Koordinatorlerinde toplanan proje/etkinlik onerileri,
Topluma Hizmet Uygulamalar1 Fakiilte Koordinatorii, Boliim Koordinatérleri ve Proje Danigmanlarindan
olusan bir komisyon tarafindan yeniden incelenerek onaylanir. Onaylanan proje/ etkinlik 6nerileri, fakiilte
diizeyinde hazirlanmis proje havuzuna aktarilir. Proje havuzunda yer alan proje/etkinlik Onerileri, daha
sonraki donemlerde yapilacak etkinliklerde de kullanilabilir. Proje havuzu, ilgili fakiiltenin internet
sayfasinda, ilgili fakiiltede topluma hizmet uygulamalar1 dersini alacak tiim 6grenciler ve diger
tniversitelerin egitim fakiiltelerindeki 6grenciler i¢in paylasima sunulabilir.

2.2.17. Topluma hizmet uygulamalar1 dersinde planladiklar1 projeyi donem sonunda bitiremeyen
O68retmen adayr bu dersten basarisiz sayilir. Basarih olamayan 68renciler dersi yeniden almak ve
devam etmek zorundadir.



UCUNCU BOLUM
Degerlendirme

3.1. Proje danigmani; projelere katilim diizeyi ile Uriin secki dosyalarinda yer alan ¢alismalar1 ve raporlari,
proje/etkinlik 6nerilerinin incelenmesi sonucunda elde edilen 6z degerlendirmeleri dikkate alarak, fakiiltenin
diger dersleri icin kabul edilen 6l¢iitler ¢ercevesinde degerlendirme yapar. Not: Degerlendirme 6gretmenlik
uygulamasi ve okul deneyimi dersi degerlendirilmesinde oldugu gibi bagil degerlendirmesiz olabilir.

3.2. Ogretmen adaylari tarafindan hazirlanan iriin secki dosyalarmin degerlendirilmesinde Uriin Secki
Dosyast Degerlendirme Formu’nda (Ek 9) yer alan olgiitler gz 6niinde bulundurulabilir. Her fakiilte veya
boliim bu degerlendirme formunda yer alan 6lgiitleri kendi proje etkinlikleri dogrultusunda degistirebilir.

3.3. Proje danisman1 uygun gordiigii takdirde ( ekte formlar1 bulunan degerlendirme yontemlerine ek olarak)
ayn1 projede gorev yapan Ogrencilerin birbirini degerlendirecekleri bir form hazirlayabilir. Bu formun
Ol¢iitlerini dgrencileri ile olusturabilir. Bu tiir degerlendirme hem siireci degerlendirilmesinde danismana
bilgi saglayacak hem de 6grenciler birbirlerini objektif olgiitlere dayali olarak degerlendirmeyi hizmet
oncesi egitimde 6greneceklerdir.

DORDUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
4.1. Dekanhgin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

4.1.1. Dekanlik, boliimlerden gelen dnerileri dikkate alarak dersin etkili yiiriitiilebilmesi icin gerekli
kosullar saglar.

4.1.2. Topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda diizenlenecek etkinliklerin etkili ve verimli
bicimde yiiriitiilmesini ve denetlenmesi saglar.

4.1.3. Uygulama oncesinde yapilmasi1 gereken yazismalar1 yapar; uygulama siirecinde Fakiilte ile

uygulamanin yiiriitiildiigii kurum ve kuruluslar arasindaki aksakhklarin giderilmesini saglar.

4.2. Fakiilte Koordinatoriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

4.2.1. Fakiiltede donemin baslamasindan yaklasik iki ay kadar 6nce hangi béliimde ka¢ 6grencinin bu dersi
alacagini, ogrencilerin kag¢ gruba ayrilacagini ve derslerin kag dgretim elemani tarafindan yliriitiilecegini
tespit etmek.

4.2.2. Bolumlerden yapilacak faaliyetlere iliskin ana hatlariyla hazirlanmis etkinlik listelerini temin etmek.

4.2.3. Etkinliklerin tiirline gore onceden izin almmasi gereken resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarla
yazigmalar1 organize etmek.

4.2.4. Ayni kurum ve kurulusa ¢ok sayida 6gretmen adayinin gitmesi suretiyle olusabilecek olumsuzluklari
onlemek ve bu kurumlarin normal isleyisinin engellenmemesi icin gerekli tedbirleri almak.

4.2.5. Etkinliklere katilacak 6grencilerin ulasim, arag-gere¢ temini, varsa konuklarin agirlanmasi gibi
konularda ortaya ¢ikacak mali ihtiyag¢larin karsilanabilmesi i¢in Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig ile
isbirligi yapmak.



4.2.6. Dersin amacina uygun bigimde yuriitiiliip yiritiilmedigini denetlemek, bu konuda gerekli tedbirleri
almak.

4.2.7. Bir sonraki donem derslerin daha etkili ve basarili gegmesi i¢cin 6gretim elemanlarindan ve boliim

baskanliklarindan gelecek elestirileri ve 6nerileri dikkate alarak gerekli diizenlemeleri planlamak.

4.3. Boliim Koordinatorlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

4.3.1. Egitim o6gretim doneminden yaklasik iki ay kadar once boéliimde ve anabilim dallarinda kag
Ogrencinin bu dersi alacagini, ogrencilerin ka¢ gruba ayrilacagimi ve derslerin kag¢ ogretim elemani
tarafindan yiiriitiilecegini tespit etmek, izin alinmasi gereken kamu ve 6zel kurumlarin listesini hazirlayarak
dekanliga sunmak.

4.3.2. Dersi alacak 6grenci gruplarini ve dersi okutacak 6gretim elemanlarini belirlemek.

4.3.3. Dersi okutacak 6gretim elemanlariyla igbirligi yaparak boliim tarafindan yiiriitiilecek etkinlikleri
belirlemek.

4.3.4. Dersin islenisi konusunda hem 6gretim elemanlarina hem de dgrencilere rehberlik yapmak.

4.3.5. Dersin amacina uygun bi¢imde yiritiiliip yiirtitiilmedigini denetlemek, bu konuda gerekli tedbirleri
almak.

4.3.6. Dersin daha verimli gecebilmesi i¢in gerektiginde bolim baskanligina ve dekanliga onerilerde

bulunmak.

4.4. Proje Damismaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

4.4.1. Dersi okutacagi egitim-6gretim doneminde 6grencilere yaptiracagi etkinliklerin listesini hazirlamak.

4.4.2. 1zin alinmas1 gereken kurumlarin/kuruluslarin ve bunlarda gorev almak isteyen 6gretmen adaylarinin
listesini (EK 10) boliim koordinatoriine bildirmek.

4.4.3. Ogrencilerin dersle ilgili yapacaklar1 ¢alismalari, tereddiide mahal birakmayacak sekilde kendilerine
izah etmek. Somut 6rneklerle 6grencilerin faaliyetlerin niteligi, kapsami, amaci gibi hususlar1 anlamasini
saglamak.

4.4.4. Ogrencilerin hazirlayacaklari raporlar ve dosyalar konusunda bilgilenmelerini saglamak.

4.4.5. Donem basinda dersle ilgili 6lgme ve degerlendirme kriterlerini agik ve seffaf bir sekilde 6grencilere
ilan etmek (Fakiilte web sayfasi bu amagla kullanilabilir.).

4.4.6. Ogrencilerin dersi ihmal etmelerini 6nlemek.

4.4.7. Ogrencilerin etkinlik yapacaklart kurumlarin yetkilileri ile bolim baskanliginin ve fakiilte
koordinatoriiniin bilgisi dahilinde olmak tizere irtibat kurmak.

4.4.8. Dersin daha verimli gecgebilmesi igin gerektiginde bolim baskanligima ve dekanliga onerilerde
bulunmak.



4.5. Ogretmen Adaylarimin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

4.5.1. Ogretim elemant ile isbirligi yaparak dénem boyunca yapacag etkinlikleri haftalara gore planlayan
bir ¢aligma takvimi hazirlamak.

4.5.2. Topluma hizmet uygulamalartyla ilgili ¢alismalarin gerekli, faydali olacagimi ve kendisinin
yetismesine katki saglayacagim diisiinerek ¢aligmalarin titizlikle yiiriitmek.

4.5.3. Etkinlikleri yiirtittiigii kurumun kurallarina uygun davranmak, kurumun isleyisini olumsuz yonde
etkileyecek her tiirlii tutum ve davranistan kaginmak.

4.5.4. Giyim kusaminda ve genel hareketlerinde egitim fakiiltesini en iyi sekilde temsil edecek tarzda
davranmak.

4.5.5. Ogretim eleman: tarafindan yapilan calismalar ve oneriler dogrultusunda calismalari yiiriitmek,
calismalarinin her agamasinda 6gretim elemanini bilgilendirmek.

4.5.6. Elde ettigi sonuglar diger arkadaglarina da sunmak, boylece bilgi paylagimina katki saglamak.

4.5.7. Etkinlikler sonucunda hazirlayacagi raporu 6gretim elemanina sunmak.
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EK 1. TOPLUMA HIZMET UYGULAMALARI DERSI KOORDINASYON SEMASI
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EK 2. TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSi KAPSAMINDA ETKINLIKLERIN
YURUTULEBILECEGIi BAZI KURUM VE KURULUSLAR

e Resmi ve 6zel okullar, 6zellikle zihinsel engelliler okulu, gérme engelliler okulu, isitme engelliler
okulu, yatili ilkdgretim bolge okullari, birlestirilmis siniflari olan k6y okullart,

e Resmi ve 6zel hastaneler,

e Cocuk Esirgeme Kurumuna bagli merkezler, yetistirme yurtlari,

e  Miizeler, 6ren yerleri,

e QGaleriler ve kiitiiphaneler,

e Belediyelere bagl birimler,

e Asevi, huzurevi gibi sosyal hizmet alanlari,

e Universite,

e Kamu yararima ¢alisan dernekler ve vakiflar (Kizilay, Yesilay, Verem Savas Dernegi, TEMA, Tiirk
Silahli Kuvvetlerini Giiclendirme Vakfi vb. gibi),

e Cezaevleri ve ¢ocuk 1slahevleri,

e Hayvan barmaklari,

e  Meslek odalan,

e Organize sanayi bolgesi ve sanayi,

e  Muhtarliklar,

e Okul aile birlikleri ... vb.
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EK 3. PROJE UYGULAMA KILAVUZU
3.1. PROJE UYGULAMA ONCESINDE

3.1.1. Ogretmen adaylar, etkinliklerini yapacaklari alanlarin hem kiiltiirel hem de iklim kosullaria uygun
bicimde giyinmelidir. Ogretmen adaylarmin kiyafetleri, “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan

=A%

Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yo6netmelige” uygun olmalidir.

3.1.2. il disindaki projelere katilacak 6gretmen adaylari, temel ihtiyaglarini gidererek projeye katilmalidir.
Dezavantajli alanlarda kendilerine gerekli olabilecek ilag ve bazi temizlik maddelerini (havlu, terlik, tuvalet
kagidi, kolonyali mendil, sabun, vb.) yanlarinda bulundurmali ve beslenmelerine yonelik olumsuz
durumlara kars1 hazirlikli olmalidir.

3.1.3. Ogretmen adaylar, etkinliklerinde kullanacaklar1 etkinlik malzemelerinin (program, rapor, liste
olusturma, deney arag¢ gereglerini hazirlama, etkinlik gelistirme vb.) hazirlanmasi i¢in topluluk odasinda es
giidumli bir sekilde ¢alismalidir.

3.2. PROJE UYGULAMA SIRASINDA

3.2.1. Ogretmen adaylari, etkinliklerine baslamadan once etkinlik yerlerini belirlemeli ve etkinlik
malzemelerini gozden gegirmelidir.

3.2.2. Ogretmen adaylari; yapacaklar etkinlikleri iyi bir sekilde planlamali, hangi islerden sorumlu
olduklarini bilmeli ve etkinliklerine zamaninda baslayip zamaninda bitirmelidir.

3.2.3. Ogretmen adaylar;; bos zamanlarinda diger arkadaslarina yardimci olmali ve proje siiresince
yapacaklar1 etkinliklere iliskin materyallerin taginmasina yardimci olmali, sahiplenmeli ve kendi
sorumlulugundaki esyalara 6zen gostermelidir.

3.2.4. Ogretmen adaylari, etkinliklerin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesi icin etkinliklerini yapacaklari
kurum yetkilileriyle igbirligi ve uyum i¢inde ¢aligmalidir.

3.2.5. Ogretmen adaylari, etkinliklerin yapildigi alanlardaki olumsuz kosullar hakkinda hedef kitleyle
tartigmaya girmemeli ve iyi iliskiler i¢inde bulunmalidir.

3.2.6. Ogretmen adaylari, sadece 6ne cikan kisilerle degil hedef kitlenin tiim iiyeleriyle aym olciide
ilgilenmeye 6zen gostermelidir.

3.2.7. Ogretmen adaylarinin proje yiiriitme alan1 bir okul ise 6gretmen adaylari, 6zellikle ilkdgretim ikinci
kademedeki 6grencilerin gelisim 6zelliklerini de g6z oniinde bulundurarak karsi cinsteki 6grencilere yonelik
tutum ve davranislarinda dikkatli olmalidir.

3.3. PROJE UYGULAMA SONRASINDA

3.3.1. Ogretmen adaylari, bireysel raporlarin1 hazirlamada kullanacag yasantilarini not edip projeye iliskin
izlenimlerini yazmalidir. Bu izlenimlerde toplumsal konularda yapilan bilimsel ¢alismalarda dikkat

edilmesi gereken evrensel etik ilkelere uymaya 6zen gosterilmelidir.

3.3.2. Ogretmen adaylar1 tarafindan projede yiiriitiilen etkinlikler hakkinda bireysel etkinlik formu
doldurulmalidir.

3.3.3. Proje sonrasinda bir araya gelinerek hem proje geneli hem de etkinlikler hakkindaki degerlendirmeler
grup raporuna doniistiiriilmelidir.

3.3.4. Proje raporlarinin etkinliklerle ilgili oldugu unutulmamali, raporlar etkinliklerin ve projelerin daha
etkili ve verimli olmasi yoniinde uygulanabilir 6nerileri de icermelidir.
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EK 4. PROJE/ETKINLIK TEKLIiF FORMU

Projenin Onerildigi Tarih:

Proje Adi:

Proje Danismani:

Proje Koordinatorii:

Proje Ekibi

OGRETMEN ADAYI (1)

Ad1 Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: imza:
OGRETMEN ADAYI (2)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (3)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (4)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (5)

Ad1 Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Amact:

Konusu:

Siiresi:
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Baslangi¢ Tarihi: Bitis Tarihi:

Proje/Etkinlige Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Kullamlacak Materyal, Arac ve Gerecler:

Proje Damismani Onayi:
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EK 5. PROJE/ETKINLIK SONUCLANDIRMA FORMU

Proje Donemi:

Proje Adi:

Proje Danismani:

Proje Koordinatorii:

Proje Ekibi

OGRETMEN ADAYI (1)

Ad1 Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: imza:
OGRETMEN ADAYI (2)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (3)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (4)

Ad1 Soyadi: Boliimii Ogrenci Numarasi:
E-posta adresi: Telefon: Imza:
OGRETMEN ADAYI (5)

Ad1 Soyadr: Boliimii Ogrenci Numarast:
E-posta adresi: Telefon: Imza:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Projenin Amaci:

Projenin Konusu:

Projenin Ozeti:
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Projenin siiresi:

Proje Ekibinin Is Dagilim:

Projeye Katki Saglayan Kurum ve Kuruluslar:

Projede Kullanilan Materyal, Arac ve Gerecler:

Proje ekibinin Yaptig1 Etkinlikler:

Asagidaki sorulan gerceklestirdiginiz projeyi/etkinlikleri géz éniinde bulundurarak cevaplayimz.

Ne tiir zorluklar ve problemlerle karsilastimz? Nasil basa ¢iktiniz?
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Bu calisma ve etkinliklerden neler 6grendiniz? Size ne katt1?

Bu etkinlik sirasinda yardim aldimiz mi1? Belirtiniz.

Bu proje/etkinlikleri yeniden planlasaydiniz ne tiir degisiklikler 6nerirdiniz?

Topluma Hizmet icin gerc¢eklestirmek istediginiz amaclara ulasabildiniz mi? Aciklayimz.

Eger bu etkinlige devam ederseniz bir sonraki asamada ne yapmak istersiniz?

Uygulamis oldugunuz topluma hizmet etkinliginin yararlh oldugunu diisiiniityor musunuz?
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Edindiginiz deneyimleri hayatinizda nasil kullanacagimz diisiiniiyorsunuz? Aciklayiniz.

Eklemek istediginiz aciklamalar varsa yaziniz.
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EK 6. 0ZGUN PROJE/ETKINLIK ONERi FORMU

Proje/Etkinligin Onerildigi Tarih:

Proje/Etkinlik Adi:

Hedef Kurum/Kurulus/Kitle:

Projenin Amaci:

Projenin Konusu:

Projenin Siiresi:

Projeye Katki Saglayacak Kurum ve Kuruluslar:

Projede Kullanilacak Materyal, Arac¢ ve Gerecler:
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EK 7. SECKi DOSYASI HAZIRLAMA FORMU

1. Ogretmen adaylarimin topluma hizmet uygulamalar1 dersi kapsaminda hazirlayacaklari tirtin segki

dosyasinda bulunmasi gereken bilgi ve belgelere iligskin kontrol listesi asagida verilmistir.

SECKI DOSYASI KONTROL LISTESI

VAR YOK

Kapak Sayfasi

Proje/Etkinlik Teklif Formu/Formlari

Proje/Etkinlik Sonuglandirma Formu/Formlari

Yapilan Etkinliklere Iliskin Dokiimanlar

Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu

Topluma Hizmet Uygulamalar1 Devam Cizelgesi

Uriin Secki Dosyasi Degerlendirme Formu

2. Her proje ekibi, tirtin segki dosyasi kontrol listesini doldurmali ve kontrol listesinde yer alan
belgeleri listede belirtilen siraya gore tiriin secki dosyasina yerlestirmelidir.

3. Uriin Secki Dosyas1 kapak sayfasinda yer almas: gereken basliklar asagida belirtilmistir.
Proje Ekibinde Yer Alan Ogretmen Adaylarinin Adi, Soyadi Numarasi
Bolumii

Proje Danismaninin Adi, Soyadi Unvani

Uriin Secki Dosyast Teslim Tarihi




EK 8. TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DEVAM CiZELGESI

Ogretmen Adaymin Adi ve SOYAAI ©.............oooiiieiiiiiie e
Boliimii/Ana Bilim Dalh e

Sinif-Sube Numarasi feeetteteentcttnattotenttettnattoteattotnnntessnastotenstesnane
Ogretim Yili/Donemi feereerusernrrrserureseesuesessrestrereesrrestssressrssreesnes
Kurumu S

Kurumda Ogrencilerle ilgilenen

Yetkilinin Adi ve Soyadi Tt teutetneteeateentetaateeatetasesnassasoeasssestsasotnssnnsns
Tarih Siire (Saat) Yetkilinin Ad1 ve Soyadi-imza
1. Hafta...... [evad cones

2. Hafta...... [evid enes

3. Hafta...... I

4. Hafta...... I

5. Hafta...... [evid cones

6. Hafta...... T

7. Hafta...... [evad cones

8. Hafta...... levid ue.

9. Hafta...... I

10. Hafta...... levid cuens

11. Hafta...... levidue.

12. Hafta...... I

13. Hafta...... [

14. Hafta...... T

Toplam Siire (Saat)

Proje Danismani (imza)
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EK 9. SECKi DOSYASI DEGERLENDIRME FORMU

Projenin/Etkinligin Adi:

Ogretmen Adayinin

Ad1 Soyadi: Numarasi:

Boliimii:

Uriin Secki Dosyasinin Teslim Tarihi:

Uriin Secki Dosyas1 Degerlendirme Olciitleri

Evet (1 Puan) | Hayir (0 Puan)

1. Kapak sayfas1 hazirlanmis m1?

2. Icindekiler sayfasi hazirlanms m?

3. Uriin secki dosyasi kontrol listesi var mi?

4. Uriin secki dosyas: 6zen ve titizlikle hazirlanms mi?

5. Proje/Etkinlik Teklif Formu/Formlar eksiksiz olarak

doldurulmus mu?

6. Ozgiin Proje/Etkinlik Oneri Formu doldurulmus mu?

7. Proje/Etkinlik Sonuclandirma Formu/Formlar eksiksiz

olarak doldurulmus mu?

8. Yapilan etkinliklere iliskin dokiimanlar eksiksiz olarak

verilmis mi?

9. Topluma Hizmet Uygulamalar:1 Devam Cizelgesi verilmis

mi?

10. Uriin secki dosyasinda yer alan raporlarin yaziminda
yazim kurallarina, noktalama isaretlerine ve dil

kullamimina dikkat edilmis mi?

Diger Olgiitler 0
Ogretmen Adayi; Puan

Puan

Puan

Puan Puan Puan

1. Projenin gerceklestirilmesinde topluma hizmet

uygulamalari dersinin genel ilkelerini dikkate almistir.

2. Proje calisma takvimine uymustur.

3. Proje kapsamindaki sorumluluklarini yerine

getirmistir.

4. Proje kapsaminda yiiriittiigii etkinlikler yeterlidir.

5. Projenin gerceklestirilmesinde yeterli arac, gerec

kullanmistir.

6. Projenin gerceklestirilmesinde hedef kitlenin
ozelliklerini ve ihtiyaclarim goz oniinde

bulundurmustur.

7. Projenin ekibinde kendine diisen

21




gorevi/sorumlulugu yerine getirmistir.

8. Projenin baslangicindan sonuna kadar gorevini

istikrarh bir sekilde yiiriitmiistiir.

9. Proje, amacina ne odlciide ulasilabilmistir?
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EK 10. TOPLUMA HiZMET UYGULAMALARI DERSi OGRETMEN ADAYI LISTESI

Projenin Ad1

Projenin Amaci

Proje Takvimi

Baslangic........ [eeerans Bitis

Projenin
Yiiriitiilecegi
Kurumun Adi

Proje icin On
Goriisme Yapilan
Yetkilinin Ad1 Soyadi
ve Konumu

izin Alinacak
Kurumun Acik
Adresi

Anabilim Dah

Ogretmen Adaymin Adi
Soyadi

Proje Damsmam Ogretim
Elemani

Projeyi Yiiriiten Ogretim Elemaninin;

Adi Soyadi
Ofis Telefonu
Cep Telefonu

E-Posta
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Not: Bu yénerge Ogretmen Yetistirme Milli Komitesi tarafindan kabul edilip onaylandiktan
sonra Yiiksek Ogretim Genel Kurulu Karariyla yayinlandiktan sonra yiiriirliige girerek ilgili
fakiiltelerin dekanlar1 tarafindan yiiriitilir.
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